Положение о проведении 
фотоконкурса «Рабочие будни»
1. Условия участия
· Участники: все сотрудники компании.
· Формат: фотографии, сделанные на рабочем месте или во время выполнения рабочих задач.
· Требования к фото:
· Соответствие теме конкурса.
· Оригинальность. 
· Разрешена минимальная обработка (фильтры, кадрирование).
· Горизонтальная ориентация фото.
· Не допускаются изображения, нарушающие корпоративную этику.
2. Как подать заявку?
· Сотрудники отправляют фото на почту: konkurs@rusagromaslo.com, организаторам с темой письма «Фотоконкурс». В письме необходимо указать: ФИО, должность и подразделение.
3. Голосование
· 1 этап (отборочный): организаторы выбирают топ-10 лучших работ. Размещение в соц. сетях и корпоративном портале.
· 2 этап (финальный): жюри выбирают лучшее фото в соответствии с требованиями, подписчики социальных сетей отдают призы зрительских симпатий путём голосования. 
4. Регламент и правила
· Каждый сотрудник может подать только 1 фото.
· Запрещено использование чужих работ, мемов и нецензурного контента.
· Организаторы оставляют право дисквалифицировать участников за нарушение положения о проведении фотоконкурса «Рабочие будни».
5. Сроки
· Старт приема работ: 15 августа.
· Окончание приема: 22 августа.
· Голосование: 25-26 августа.  
· Объявление победителей: 27 августа
6. Призы
· Выдаётся приз для победителя, выбранного членами жюри, а также призы зрительских симпатий для победителей голосования в социальных сетях.
Организаторы оставляют за собой право вносить изменения в порядок, сроки и механику голосования.
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